Muzeum Narodowe

w Poznaniu

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydata do pracy w
Muzeum Narodowym w Poznaniu

Na podstawie wtasciwych przepiséw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), udostepnia sie Painstwu ponizszy zakres
informacji

1. Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum Narodowym w Poznaniu mozliwe
jest tylko za zgoda kandydata. W zwigzku z tym prosimy o umieszczenie w Pani/Pana ofercie pracy w
Muzeum Narodowym w Poznaniu (w dokumentach rekrutacyjnych) klauzuli zgody na przetwarzanie
przez nas danych osobowych w procesie rekrutacji. Mogg Paristwo w tym celu skorzystaé z ponizszej
klauzuli:

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych konieczna w konkretnym procesie rekrutacji ( w
przypadku zamieszczenia oferty pracy w Muzeum Narodowym w Poznaniu na stronie
internetowej):

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie
ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje
Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko............ccc.cuviun , nr
ogfoszenia...............n ”

2. Jezeli wyrazajg Panstwo zgode na przetwarzanie Paristwa danych w przysztych procesach rekrutacji,
prosimy o umieszczenie w aplikacji dodatkowej zgody. Nie jest to obowigzkowe, ale jezeli nie wyrazg
Panstwo takiej zgody, nie bedziemy przetwarzaé Panistwa danych osobowych w przysztych
procesach rekrutacji pracownikéw. W przypadku checi wyrazenia zgody mogg Paristwo skorzysta¢ w
tym zakresie z ponizszej klauzuli:

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych konieczna w przyszlych procesach rekrutacji:

~Wyrazam réwniez zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze
mnie ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje
Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, w celu realizacji przysztych procesdw rekrutacyjnych.”

3. W przypadku kierowania do Muzeum Narodowego w Poznaniu aplikacji spontanicznych, tj.
niebedgcych odpowiedzig na konkretng oferte pracy, prosimy o zamieszczenie w dokumentach
aplikacyjnych stosownej zgody na przetwarzanie Paristwa danych osobowych. Mogg Panstwo w tym
celu skorzystaé z ponizszej klauzuli:

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych konieczna w aplikacji nadestanej spontanicznie do
Muzeum Narodowego w Poznaniu:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie
ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje
Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, w celu realizacji procesu rekrutacji przez okres.............. (podac czas,
na jaki udzielana jest zgoda np. przez okres 1 roku od dostarczenia dokumentow aplikacyjnych”
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4. Administrator danych osobowych
Administratorem Panistwa danych osobowych jest Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje
Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, zwane dalej takze Muzeum.

5. Inspektor ochrony danych osobowych

Administrator Panstwa danych osobowych powotat inspektora ochrony danych osobowych. Moga
Panstwo skontaktowac sie z nim pod numerem telefonu, +48 605 236 701 lub poprzez adres e-mail
iodo@mnp.art.pl, we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Parstwa danych osobowych
oraz z wykonywaniem praw przystugujgcych Pafstwu na mocy przepiséw prawnych regulujgcych
problematyke ochrony danych osobowych.

6. Cel przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna ich przetwarzania

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celach koniecznych w procesie rekrutacji, na podstawie i
zgodnie z wtasciwymi przepisami Kodeksu pracy i ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych.

Podstawg przetwarzania Paistwa danych osobowych jest wyrazona przez Panstwa zgoda i wola wzigcia
udziatu w procesie rekrutacji oraz wtasciwe przepisy prawa, w szczegdlnosci Kodeksu pracy. Wyrazenie
zgody jest dobrowolne, a zarazem niezbedne do przyjecia i rozpatrzenia przekazanej przez Parstwa
oferty pracy (dokumentéw rekrutacyjnych) w naszej instytucji. Zgode mogg Panstwo w kazdej chwili
wycofaé. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Brak zgody na przetwarzanie Paniistwa danych osobowych spowoduje, ze przekazana przez
Panstwa oferta pracy (dokumenty rekrutacyjne) nie bedzie mogta byé brana pod uwage w procesie
rekrutacji i zostanie zniszczona bez jej merytorycznej oceny.

7. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami Parstwa danych osobowych bedg podmioty uprawnione do otrzymania Paristwa danych na

podstawie przepiséw prawa. W razie zaj$cia takiej koniecznos$ci w sposéb i w formie okreslonej przez

przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego:

a) osoby upowaznione przez Muzeum do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich
obowigzkdéw stuzbowych,

b) podmioty, ktérym Muzeum zleca wykonanie czynnosci, z ktérymi wigze sie konieczno$é przetwarzania
danych,

¢) podmioty prowadzace dziatalno$é pocztows i kurierska,

d) podmioty Swiadczace na rzecz Muzeum ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe, pomoc prawng,
podatkows i inne podobne ustugi.

8. Okres, przez ktéry beda przetwarzane Panstwa dane osobowe

Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 1 miesigca od czasu zakoriczenia procesu
rekrutacji, a w wypadku wyrazenia przez Paristwa zgody na udziat w przysztych procesach rekrutacji
- przez okres 1 roku od daty przekazania nam Parnstwa danych osobowych. W przypadku nadestania
spontanicznej aplikaciji, tj. niebedgcg odpowiedzig na konkretng oferte pracy, Panstwa dane osobowe
bedg przetwarzane przez okres, na jaki obowigzuje udzielona przez Paristwa zgoda. W przypadku
braku wskazania tego okresu - przez okres 1 roku od daty przekazania nam Paristwa danych
osobowych.

9. Informacja o przystugujgcych Panstwu prawach

Posiadajg Panstwo prawo:

a) wycofania zgody na przetwarzanie danych, w kazdej chwili, bez podania przyczyny, zgodnie z art. 7
ust. 3. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem,
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b) dostepu do tresci swoich danych, zgodnie z art. 15 rozporzadzenia,

c) do ich sprostowania, zgodnie z art. 16 rozporzadzenia,

d) usuniecia danych (,prawo do bycia zapomnianym"), zgodnie z art. 17 rozporzadzenia,
e) ograniczenia przetwarzania, zgodnie z art. 18 rozporzadzenia.

10.Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, przy ktérym dziata Urzad Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie Panistwa danych osobowych dokonywane jest z naruszeniem przepiséw ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych lub innych aktéw prawnych regulujgcych problematyke
ochrony danych osobowych. Adres organu nadzorczego: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2,00-193 Warszawa.

11. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu
Panstwa dane osobowe nie beda:

a) przetwarzane w sposéb umozliwiajgcy zautomatyzowane podejmowanie decyzji,
b) profilowane,

c) przetwarzane w innym celu niz te, o ktérych mowa w punktach powyzszych,

d) przekazywane do panistwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.
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